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Normas |

« Lacompetenciay el interes publico: competencia efectivay
consumidores

 Normas aplicables atodos los sectores y operadores
economicos, privados y publicos: EMPRESAS Y
ASOCIACIONES

« Normas prohibitivas:
O Acuerdos entre empresas
d Abuso de posicion dominante.

Sistema institucional complejo:

0 Administracion (Comisiéon Europea, la futura CNC, autoridades
autondmicas)

O Jurisdiccion (jueces mercantiles).
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* Riesgos graves

L Sanciones
O Nulidad
QdIndemnizacion de dafnos y perjuicios
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Normas ll: Acuerdos

 Prohibicion / Exencion:
U Bifurcaciéon de normas

U Carga de la prueba

 Conductas per se:

L Fijacion de precios
O Reparto de mercados (clientes, territorios)
QdLimitacion de la produccion

dIntercambio de informacidon sensible
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» Efectos actuales / potenciales:

Qd Definicion de mercado
U Efecto del acuerdo en la competencia
QQué ocurriria en ausencia del acuerdo

L Posicidén en el mercado, madurez, barreras de entrada, estructura
de la demanda etc.

* Incluso si el acuerdo es “restrictivo” puede considerarse
“autorizado” si se cumplen los criterios de exencion:

 Eficiencias

L Beneficios alos consumidores
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Lo que esta pasando hoy

 En general
dIncremento de sanciones
U Incremento litigios

O Necesidad de preguntarse antes: Auto-evaluacion

o Autoridades espanolas

Q Acuerdos entre empresas en el seno de Asociaciones (colision
derechos)

L Aplicacion simplista del “objeto” del acuerdo

O Traspaso de la carga de la prueba: inexistencia de explicaciones
alternativas a la colusion

(J Falta de analisis de mercado

L Ausencia de comunicacidon entre administraciones
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e Consecuencias:

d Multas altas
 Cuestionamiento de conductas “tradicionales”

Q Dificultades en la prediccidon de tratamiento de actuaciones
colectivas

L Falta de conocimiento del funcionamiento de los sectores

JAusencia de doctrina clara

* Algunos ejemplos
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La nueva Ley

 Mayo 2007

 En general
L Adaptacion al derecho comunitario
L Competencia jueces mercantiles
QUna “Unica” institucion independiente

O Politica de clemencia

* Nuevo régimen de sanciones administrativas
Q Clasificacion de sanciones (por relacion de competencia)
Q Continuidad del limite de sancidon (10% del volumen de negocios)

O Multa de hasta 60.000 euros a representantes o directivos que
hayan intervenido en el acuerdo
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e Asoclaciones (Si se toma en cuenta el volumen de negocios de
sus miembros y no hay solvencia): En cascada

Q Obligacion de recabar las contribuciones de sus miembros hasta
cubrir el importe de la multa.

L CNC podra exigir el pago de la multa a cualquiera de las empresas
cuyos representantes sean miembros de los 6rganos de gobierno
de la asociacion de que se trate.

L CNC podra exigir el pago del saldo a cualquier miembro de la
asociacion que operase en el mercado en que se hubiese
producido la infraccion cuando ello sea necesario para garantizar
el pago integro de la multa.

* No se exigira el pago si no se ha aplicado el acuerdo Y, o bien se
ignoraba su existencia o bien existe distanciamiento expreso
antes de que se iniciase la investigacion del caso.
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« En caso de no ser posible determinar el volumen de negocios: >
€10 millones para muy graves
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Desafios para las Agencias de Viaje

» Caracteristicas de competencia

L Mercado atomizado y competitivo: bajas barreras de entraday
multitud de opciones para los consumidores

(A Necesidad de innovacion e inversion
L Afrontar nuevos canales de venta
L Comportamiento de la oferta

JAusencia de exclusivas

 Actuaciones colectivas
L Remuneracion
L Estatus juridico
d Estandarizacion
U Relaciones con la Administracion
QP!F’ER
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e« Garantizando

O Competencia en precios y servicios
L Ausencia de discriminacidon colectiva

QdAusencia de limitacion de produccion / exclusion

e Consecuencias:

L Necesidad de defender indispensabilidad de las actuaciones
colectivas

O Necesidad de educar a los organos de competencia

L Necesidad de examinar cualquier actuacidn colectiva ex ante
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! DLA PIPER

MUCHAS GRACIAS POR SU
ATENCION
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